


AGEI{CE DES EI{ERGIES NOUVEIIES RENOUVETABTES

SASU au capital de 10 000 euros,
immatriculée âu RCS de MONTPELLIER sous le numéro 532 924 503,

dont le siège social est situé : 67 RUE JOE DASSIN, PARC 2000, 34080 MONTPELLIER

PROCES-VERBAL

DES DÉC|STONS DE L'ASSOC|É UNTQUE

DU 29 JUIN 2022

L'an 2022,
le 29 iuin,
à 14 heures,

Au siège sociê|, 67 RUE JOE DASSIN, PARC 2m0, 34080 MONTPELTIER

Monsieur Philippe GAUTREAU, demeurant 80 CHEMIN oES CONDAMINES 34700 SAINT-ETIENNE'DE-

GOURGAS

Propriétaire de la totalité des 10000 actions de 1,00 euro chacune émises par la société AGENCE DEs

ENERGIES NOUVELLES RENOUVELABLES,

Àssocié unique et seul Président de ladite société,

La réunion est présidée par Monsieur Philippe GAUTREAU.

1. A préalablement exposé ce qui suit :

En sa oualité de Président de la Société, Monsieur Philippe GAUTREAU, associé unique. a établi le rapport

sur la ou les opérations proposées à I'ordre du jour'

2. A pris les décisions suivantes :

. Modification de la date de clôture de I'exercice social et modification €orrélative des statuts ;

. Augmentation de capital par incorporation de réserves et modification corrélative des stâtuts ;

. Délégation de pouvoir pour I'accomplissement des formalités.

DÉC|S|ON I
L'associé unique décide que l'exercice social, actuellement en cours, sera cl05 le 31 décembre 2022 et que

les exercices suivants commenceront désormais le l" janvier pour finir le 31 décembre de la même année.

L'associé unique prend acte que I'exercice en cours aura une durée exceptionnelle de l8 mois.

En conséquence, le premier paragraphe de l'article ( Exercice social )) des statuts est modifié comme suit :

( Chaoue exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier jour du mois de janvier

d'une année et finit le dernier jour du mois de décembre de la même année. ,)

DÉCFION 2

L'associé unique décide d'augmenter le capital social de la société de 190 000 euros pour le porter à

2OO 000 euros par émission de 190 000 nouvelles actions émises au pair.

Cette souscription est réservée aux actionnaires actuels en proportion de leurs apports.
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Les actions nouvelles qui seront soumises à toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux

actions anciennes, et jouiront des mêmes droits à compter de la date de la réalisation de l'augmentation
de capilal.

Les actionnaires donnent pouvoir au président pour la réalisation matérielle de ladite au8mentation de

capital, recueillir les souscriptions et lesversements, et généralement de prendretoutes les mesures utiles
et accomplir toutes les formalités nécessaires à la réalisation définitive de l'augmentation de capital. Cette

réalisation devra avoir lieu avant le 30 juin 2022.

En conséquence, le parôgraphe de I'article 7 ( capital social D des statuts est modifié comme suit :

Le capital social est fixé à la somme de 200.000 €uros. ll est divisé en 200 000 actions d'une seule catégorie
d'un (1) euro cha€une, libérées de la moitié de leur valeur nominale.

La libération du surplus interviendra sur décision du Président, en une ou plusieurs fois, dans un délai de'
5 âns à compter de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés. Le Président

est habilité à modifier les statuts en conséquence et à effectuer toutes formalités nécessaires.

Suite au procès-verbâl des décisions de I'associé unique du 29{,6-2022,le capital social de la société de

190 (x)O euros par prélèvement sur les réserves.

DÉCFloN 3

L'associé unique délègue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du présent
procès-verbal pour eff ectuer

De tout ce que dessus, l'associé unique a dressé et signé le présent procès-verbal,



Agence des Energies Nouvelles Renouvelables 

Société par actions simplifiée au capital de 200.000 euros 

Siège social: 67. rue Joe Dassin-Parc 2000-34 080 MONTPELLIER

R.C.S MONTPELLIER N°532 924 503 

MISE A JOUR DES STATUTS LE 29/06/2022 

CERTIFIES CONFORME 

Par le Président M. GAUTREAU Philippe 

Suite au procès verbal du 29/06/2022. 



Le soussigné, M. Philippe Gautreau, demeurant 80 chemin des Condamines à Saint Etienne de
Gourgês (34700), né le 24 septembre 1969 à Montpe ier (34), de nationatité française, a établi; ains,
qu'il suit, les statuùs d'une société par actions simplifiée unipersonnelle qu'it a dêcidé d'instituer.

AÉicle 1 - Forme

ll est formé par les présentes une société par actions simplifiée régie par les lois et règlements en
vigueur, notamment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts (ci-après la
( Société )).

La Société peut comprendre un associé unique ou plusieurs associés sans que la forme sociale en
soit moditiée.

Le Société ne peut pas faire d'offre au public de titres financiers.

Articlo 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : Agence des Energies Nouvellès Renouvelables.

Le sigle de la Société est i AOEnR.

Dans tous les actes et documenls émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mols ( société par actions simplifiée D ou des initiêles
< SAS I, de l'énonciation du montant du capital social, ainsique du lieu et du numéro d'immaûicuhtion
de la Société au Regiske du Commerce et des Sociétés

Article3-objetsocial

La Société a pour objet, en France et à l'étranger :

Prestataire en Génie Climatique comprenant entre autres I'achat, la vente, l'installation. le
service apres-vènte, I'entretien, I'import, l'export ... de tous moyens y étant déstiné.

la participation de la Société, directement ou indirectement dans ùcutes opérations, qu'elles
soient commêrciales,.financières, mobilières ou immobilières, pouvant se rattacher à I'objet
sus indiqué ou à ious autres objets similaires ou @nnexes, notamment dans les entreprises
ou sociétés dont I'objet pourrait concourir à la réalisation de I'objet social et ce par tous
moyens en particulier par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autre, de création, d'acquisition, de location,
de pdse en location-gérancê de tous bnds de commerce ou établissements de nature à
favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la Société, son extension ou son
développement ;

et plus généralement, toutes opéretlons indusùielles, commercia|es ;u financières, mobilières
ou immobilières pouvant se rattacher, directement ou indirectement, à l'objet cidessus et à
tous objets similaires ou connexes susceptibles d'en hciliter I'applicetion ou le

développement.
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Article 4- Siège social

Le siège de la Société est situé 67, rue Joe Dassin - Parc 2OOO - 34080 Montpellier.

ll peut être transféré en tout autre endroit par décision du Président (habilitê à modifier les statuts en

conséquence) sous résenre de ratification de cette décision par t'associé unique ou de h collectivité

des associés dans les formes et conditions prévues aux présents slatuts.

Article 5 - Durée

Sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation, la durée de la Société est fixée à quatre-vingt dix-

neuf (99) années, qui commenceront à courir à compter de son immatticulation au Registre du

Commerce et des Sociétés.

Adicle 6 - APports

ll a été apporté à la Société Par M. Philippe Gautreau une somme en numéraire de ci4q mille (5.000)

euros @n6Dondant à la libération de moitié des dix mille (10.000) actions d'un (1) euro chacune

constituant le capitalsocial, souscrites en totalité et libérées chacune de la moitié.

Cette somme a été, conformément à b loi, déposée par le soussigné au crédit d'un compte ouvert au

nom de la société en fotrnation à la banque HSBC France sis1231, av€nue du Mondial 98 -34000

Montsellier qui a délivré le 07 juin 2011 le certificat du dépositâire jôint en AnæXe 2 aux présentes

Artlcle 7- Capital social

Le ceoital social est fixé à la somme de 2OO.OOO euros. ll est divisé en 2OO.OOO actions d'une

seule catégorie d'un (1) euro chacune, libérées de la moitié de leurvaleur nominale.

La libération du surplus inteNiendra sur décision du Président, en une ou plusieurs fois, dans un délai

de 5 ans à compter de l'immatriculation de la Sociêtê au Registre du commerce et des sociétés. Le

Président est habilité à modifier les statuts en consêquence et à efiectuer toutes formalitês

nécessaires.
Suite au procès verbal des décisions de I'associé unique du 29-O6-2022,b capital social de la société

de 190 000 euros par prélèvemenl sur les réserves.

Artlcle I - Modification du capital soclal

Toute mobification du câpitat résuftant d'une opération d'augmentation, d'amortissement ou de

réduction du câpital social, requiert une décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés

dans les formes et conditions prévues aux présents statuts.

En cas de pluralité d'associês, lors d'une augmentation du capital social par émission d'actions de

numéraire, les associés ont, proportionnellement au montent de leurs aclions, un droit de préférence à

la souscription des ac{ions de numéraires émises. Les associés peuvent renoncer à tilre individuel à

leur droit préférentiel. La collectivité des associés peut é9alèment décider la Suppression de ce droit.



L'associé unique ou la collectivilé des associës peuvent aussi décider ou autoriser la réduction du
capiial social pour queQue ceuse et de quelqu€ manière que cê soit, notamment pour cause de
pertes ou par voie de remboursement ou de rachat paniel des actions, de réduction de leur nombre ou
de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves lixées par la loi. En aucun cas la
réductjon de câpital ne peut porler atteinte à l,égalité des associés.

Après avoir décidé d'augmenter, d'amortir ou de réduire le capitat social, I'associé unique ou la
collectivité des associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser
l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du caDital sôcial.

Article 9 - Libératlon des actlons

Les actions d'origine formant le capital initial sont libérées de la moitié au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numérâlre sont obligatoirement libérées
lors de leur souscription d'un quart au moins de leur valeur nominale et le cas échéant de la totalitê de
la prime d'êmission,

Attlcle 10 - Forme dos actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu à une inscrjption en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Article 'll - Transmission des actions et agrémênt

11.1 Transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de leur titulaire sur les
registres tenus à cet effet au siège social.

La cession des actions s'opère, à l'égard des
compte à compte signé du cédant ou de son
registres.

11.2 Aqrément

Les cessions d'actions par I'actionnaire unique sont libres.

En câs de plurâlité d'associés, bute cession d'actions est soumise aux formaliÉs prévues ci-après.

1. Les transmissions d'actions Dar succession. les attributions d'actions en cas de liquidation de
communauté entfe époux, et les cessions d'actions, â titre onéreux ou gratuit, â un conjoint, â
un ascendant ou un descendant, s'eftectuent librement.

tiers et de la Société, par ordre de mouvement de
mandatairê. Le mouvement est mentionné sur ces
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Toutes les autres cessions d'actions, que ce soit â titre onéreux ou gratuit, y compris les

cessions entre associés ou les cessions qui auraient lieu Par adiudicauon Publique ou en vertu

d'une ordonnance de justice, sont soumises à l'agrément préalable de la collectivité des

associés.

En cas de cession projetée, le cédant doit notifier le projet de cession à la Société par lettre

recommandée avec demande d'avis de récePtion en indiquant :

les noms, prénoms, profession et domicile du cessionnaire s'il s'agit d'une personne

physique ou la dénomination, t'obiet et le siège social ainsi que l'identitê de ses

actionnaires s'il s'agit d'une personne morale,

le nombre des aclions dont la cession est envisagée,

le prix offert ainsi que les autres modalitês de la cession projetée, notamment les

conditions de oaiemenl.

La collectivité des associés statue sur l'acceptation ou le refus du cessionnaire poposé dans

les trois mois qui suivent cette notitication. L'agrément résulte soit de la notification au cédant

par le. Président de la décision de la collectivité des associés, soil du défaul de réponse dans

le détai de trois mois à compter de la demandè. La décision n'est pas motivée et ne peut

donner Iieu â aucune réclamalion.

En cas d'agrément (exprès ou résultant de l'absence de notification en réponse à une

demande d'agrément dans le délai de ùois mols), la cession envisagée pourra être effectuée

par le cédant aux conditions indiquées dâns la demande d'agrément dans un délai d'un mois

à compter de la notitication de l'agrément ou de t'expiration du délai de trois mois précité. A
défaut, I'agrément devrâ être à nouveau solllcité.

En cas de refus d'agrément, le édant dispose d'un délai de rétractation de deux semaines

pour notifier à la Société s'il renonce ou non à la cession proielée.

Si le cédant ne renonce pas â son projet de cession, le Président est tenu, dans le délai de

trois mois qui suit le refus d'agrément (sous réserve d'une éventuelle prorogation Par décision

de justice) de faire acquétir les actions par un associé ou par un tiers agréé selon la
procédure visée au présent article ou, avec le consentement du cédant, Par la Société en vue

d'une réduclion du capital.

Tout associé a le droit de se porter acquéreur, dans le délai d'un mois qui suit I'expiration du

délai de rétractation du cédant, de la totalité des actions mises en vente. En cas de pluralité

d'offres d'acquisition, les actions cédées sont réparties entre les associés concÆmés en
proportion du nombre d'actions de la Société qu'ils détiennent.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix dè cession des titres transférés, ledit Prix de
cession sera déterminé par un expert désigné conformément à I'article 1843-4 du Code civil.

Les ftais relatib à I'intervention de l'expert seront supportés à parts égales entre le édant,
d'une part, et le ou les cossionnaires, d'autre part.

Si, I'achat des titres dont la cession est proietée n'est pas réalisé à l'expiration du délai de trois
mois suivant le refus d'agrément (éventuellement prolongée par décision de justice),

l'agrément sera réputé accordé et la cession envisagée poutra être effectuée par le cédant

(i)

(iD

(iii)
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aux conditions indiquées dans la demande d'agrément dans un délai d,un mois. A défaur.
I'agrément devra être à nouveau sollicité.

Toute mutation au titre du présent article pourra étre régularisée d'offce par la collectivité des
associés, sans qu'il soit besoin de la signature du cêdant: notitication de cette mutation sera' faite au cédant qui devra se présenter, lui-même ou par mandataire, dans les bureaux de la
Société pour recevoir le prix des actions cédêes, lequel ne sera pas productif d'intérêts.

Les dispositions qui précèdent s'appliquent également aux cessions de droits de souscriDtion
ou d'attribution en cas d'augmentation du capital, sdit pâr émission d'actions de numéraire
avec réserve de souscription aux associés, soit par attribution gratuite d'ections nouvelles aux
propriétaires d'aclions alors existantes.

Dans le c€s de souscription en numéraire, le détai imparti à la collectivité des associés oour
statuer sur l'offte de cession de ces droils sera réduit à cinq jours à compter de la réception de
la notification, laquelle notillcation sera faite huit iours au moins avant la date de ctôture de la
souscription.

si la collectivité des associés donne son agrément à un projet de nantissement d'ac{ions, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en c€s de réalisation forcée des aàtions
nanties, à moins que la Société ne préfère, après la cession, râcheter sans délai les actions
en vue de réduire son caDital.

Articlo 12 - Drolts et obllgaÙons attachés aux actions

Chaque action donne droit à son porteur, dans I'actif social, les bénétices et le bonl de liquidation, à
une part proportionnelle à la quotité du capitial qu'elle représente.

Chaque action donne, en outre, le droit au vote et à la représenûation dans les décisions des associés.
ainsi que le droit d'être informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux dans les conditions prévues par les présents statuts.

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhésion aux statuts, aux modifications ultérieures et
à toutes décisions des associés.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'à concunence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés à chaque action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder ptusieurs actions pour exercer un dmit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre insuftisant ne iourront exercer ce droit qu'à la condition
de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce groupement et, éventuellement, de l'achat ou
de la vente d'actions nécessaires.
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Artlcle 13 - Président

13.1 Nomination du Président

La Société est dirigée, représentée et administrée par un Président, personne physique ou morale,

associé ou non de la Société, qui peut être assisté d'un ou de plusieurs Directeurs gènéraux

Le président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés qui fixe la

durée de son mandat. A déÊaut de mention spécmque dans son acte de nomination, le Présidenl est

nommé sans limitation de durëe.

Le président personne morale est représentê par son représentant légal ou toute autfe peEonne

physique spécialement habilitée à le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président,

ses dirigeants sont soumis aux mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes

responsabilités civile et pénale que s'ils étaienl Président en leur nom propre, sans Préjudice de la

responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représeniant permaneni, elle est tenue de

pourvoir rapidement à son remplacemenL ll en esl de même en cas de déês ou de démission du

représentant permanent.

13.2 Rémunérâtion du Président

Le Président peut recevoir, pour I'exercice de ses fonctions, une rémunération qui est tixée et peut
' être modilîée par la collectivité des associés.

Article l4 - Pouvoirs du Président

Le Président représente la Soclété à l'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social. ll doit exercer ces
pouvoirs dans le respect de la loi, des règlements en vigueur et des présents statuts, et agir dans

l'intérêt de lâ Société.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée mème par les actes du Président qui ne

relèvent pas de I'objet social, à moins qu'elle prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet

ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Cependant, la seule publication des
' stiatub ne suffit pas à constituer cette preuve.

Le Président peut consentir à toute personne de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge

opportunes, avec ou sans faculté de subdélégation, dens la limite des pouvoirs qui lui sont conférés
par la loi et les présents statuts.

Les associés peuvent être consultés par le Président sur tout sujet. Dans les domaines qui requièrent

unê décision collective des associés, le Président doit obligatoire consulter au préalable la collectivité

des associés.
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Article 15 - Autres dirlgoants

Les associés peuvent désigner, sur proposition du Président, un ou plusieurs Oirecteur généraux qui
disposeronl â l'égard des tiers des mêmes pouvoirs que le président.

Le ou les Directeurs généraux sont rêvocables par la cotlectivité des associés statuant dans tes
mêmes conditions.

Article 16 - Rémunélation des dlrlgeânts

La rémunêretion du Président ainsi que du ou des Directeurs généraux est déterminée par la
collectivité des associés dans les formes et conditions prévues présents statuts. Elle peut êlre llxe ou' proportionnelle, ou à la fois fixe et proportonnelle.

Article l7 - Conventions réglementées

Les conventions dêfinies à I'adicle L.227-10 du Code de commerce sonl soumises eux formalités de
contrôle prescrites par ledit arlicle.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne
'intéressée et éventuellement pour le Président el les aLrtres dirigeants d'en supporler |es

conséqu€nces dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues à des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communic€tion.

Les interdictions prévues à I'anicle L.22549 du Code de commerce s'applhuent dans les conditions
déterminées par cet ârticle, au Président ainsi qu'aux Directeurs généraux.

Par dérogation à ce qui précède, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il n'est pas établi
de rapport par le Commissaire aux comptes. Seules les conventions intervenues directement ou par
personries interposées entre la Société et son Président ou t'un des dirigeants sont notifiées à
I'associé unique dans le but de æcevoir son approbation. Cette approbation résulte suffisamment de
la mention des conventions concernées au registre des décisions de I'associé unique qui est tenu au
siège social.

Artlcle '18 - Décisions collectlves

. Toutes décisions entralnant la modification des présents statuts devront être prises. par la collectivité
des associés dans les conditions ixées aux Drésents statuts.

Relêvent également de la compétence de b collectivité des associés :

- I'augmentation, I'amortissement et la réduction du capital social ;

- la fusion de la Société avec une autre société:
- la scission de la Société ainsique tout apport partiel soumis au régime des scissions ,

- la nomination des Commissaires aux comptes :

Gp 6e



l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats ;

- I'approbation des conventions réglementées ;

- la dissolution de la Société, sa prorogalion ou sa transtormation en une société d'une autre

forme ;

- la nomination, le renouvellement et la révocation des dirigeants ainsi que leur rémunération ;

- l'émission d'obligations.

. Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président et, le cas échéant, du ou des

Directeurs généraux, sous réserve de c€ qui est prévu par la loi ou les statuts.

Lorsoue toutes les actions de h Société sont réunies dans les mains d'un seul associé, celui-ci exerce

les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts à la collectivité des associés

Article 19 - Forme des décisiong

Les décisions collectives sont, atJ choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent du

. consentement des associés exprimé dans un acte sous s€ing privé. Elles peuvenl également faire

I'objet d'une consultation écrite.

Article 20 - Gonsultation écdte

En cas de consultation êcrite, le Présidenl adresse à chaque associê, à son domicile, par lettre

recomrnandée avec demande d'avis de réception, le te)de des résolutions proposées ainsi que les

documents nécessaires à I'information des associés

Les associés disposent d'un délai de sept jours à compler de la date de reception du projet de

résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution, formulé Par les mots

( oui )r ou ( non D.

La réponse est adressée à l'auteur de lâ consultâtion par iettre recommandée. Tout associé n'ayant

pas répondu dans le délai cidessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 21 - Acte sous sèing privé

Les décisions collectives peuvênt également résulter d'un acte sous seing privé signé par tous les

assoclés.

Article 22 - Assemblée G6nérale

1. L'Assemblée Généràle est convoquée par le Président.

Pendant la période de liquidation, lAssemblée Générale est convoquée par le ou les liquidateuG.
' L'Assemblée Gênérale est réunie au siège social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de

convocation.

La convocation est faite par tous moyens cinq jours au moins avant la date de I'Assemblée.
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2. L'ordre du jour de I'Assembtée est arrêté par le président.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une queslion qui n'esl pas inscrite à I'ordre du jour. Elle p€ut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le président ainsi qu'un ou plusieurs dirigeants et
procéder à leur remplacement.

3. Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et eux délibérâtions,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justitication de
son ideniité, dès lors que ses titres sont inscrits en comoÈ à son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un
'mêndet.

4. Une feuille de présence esl émargée par les associés présents et les mandatiaires à laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés à chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau dê
lAssemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président. A défaut, lAssemblée élit elle-même son président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procès-verbaux signés par le Président et
le secrètaire et établls sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procès-verbaux sont
valablement certifiés par le Président.

Article 23 - Quorum et marorlté

Les décisions collectives ne peuvent être adoptées que si tes associés présents, représentés ou
prenant part au vote par tout autre moyen possêdent au moins le quart des droits de vote.

Sauf disposition contraire des statuts, les décisions collectives des associés sont adoptées à la
majorité simpb des droib de vote détenus par les associés présents, représentés ou prenant part au
vote par tout autre moyen.

Par exception et conformément à fad.icle L.227-19 du Code de commercÊ, sont prises à I'unanimité
des associés les décisions d'adoption ou de modificâtion des clauses statutaires relatives à :

I'inaliénabilité temporairc des actions,
l'agrément des cessions d'actions,
I'exclusion d'un associé euou la suspension des droiùs non pécuniaires de cet associé,
I'exclusion d'un associé dont lê contrôle est modifié etlou la susDension des droits non
pécuniaires de cet associé.

Par ailleurs, devra également ètre prise à I'unanimité toute décision conduisant à une augmentation
des engagements des associés, tellè que notamment la décision de kansbrmatioh de la Société en
société en nom collectif.

Ce
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Article 24 - Comdssair€ eux comptes

Lorsque la Société remplit les critères réglementaires, un ou plusieurs commissaires aux comptes

titulaires sont nommés et remplissent les missions de contrôle conformément à la loi-

Ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés à remplacer le ou les titulaires en cas de

refus, d'empêchement, de démission ou de décÈs sont nommés en même temps que le ou les

titulaires pour la même durée.

Article 25 - Exercice Social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier jour du mois de ianvier
d'une année et finit le dernier iour du mois de décembre de la même année.

Par exception, le premler exercice commencera le 1F jour de l'immatriculation de la société au

reglstre du commerce et des sociétés et prendrd fin le 31 Décembre 2012.

Artlcle 25 - Inventaire compt$ annuels

ll est tenu une comptabilité ré8ulière des opérations sociales conformément à la loi.

A la clôture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du

passifexistant à cette date. llétablit et arrête le bilan, le compte de résultat et l'annexe

conformément à la loi.

Une décision de l'associé unique ou une décision collective des associés statue sur les comptes de

l'exercice écoulé chaque année dans les six mois de la clôture de l'exercice ou, en cas de

prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 27 - Affectetion d€s résultats

Le compte de résultat qui écapitule les produits et les charges de l'exercice, fait apparaître par

différence, après déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou perte de l'exercice

sur le bénéfice de l'année diminué, le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour

cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. ce prélèvement cesse d'être obligatoire

lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capital social. ll reprend son cours lorsque, pour

une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de l'exercice, diminué des pertes antérieures

et des sommes portées en réserue, en application de la loi et des présents statuts, et augmenté de

tout reDort bénéficiaire.

Ce bénéfice peut être mis en réseNe ou distribué aux associés proportionnellement au nombre

d'actions leur appartenant.
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Les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénétices de I'exercice,

' dans les conditions édictées par la loi

Sauf en cas de réduc{ion de capital, aucune distribution ne peut être fâite âux associès lorsque les
c€pitaux propres sont, ou deviendraient, à la suite de celteci. inférieurs au montant du caDital.

Les pertes, s'il en existe, sont après approbation d€s comptes, reportées à nouveau pour être imputées
sur les bénéfices ultérieurs jusqu'à apurement.

Articte 28 - Capitaux propres inférieurs à la moltié du capltat sociel

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs à la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparâttre ces pertes, de consulter les associés à I'effet
de décider s'il y a lieu à dissolution anticipêe de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, sous réserve des dispositions légates
relatives au câpital minimum et dans le délai fixé par loi, réduit d'un montant égal à celui des pertes
qui n'ont pu être imputées sur les réserves, si dans ce délai tes capitaux propres n,ont pas été
reconstitués à concuffence d'une valeur au moins égale3 la moitié du capital social..

A.licle 29 - Transfomation

La Société peut se transformer en société d'une autre forme conformément aux dispositions légates
applicables.

La décision de transformation est prise coltectivem6nt par les associés, aux conditions ci-avant tixées.
sur le rapport du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capitat social.

A.ticle 30 - Dlssolutlon - Liquldation

Hors les cas de dlssolution prévus par la loi, et sauf prorogation régulière, la dissolution de la Société
intervient à I'expiration du terme prêvu par les sbtuts ou à la suite d'une décision collective oes
associés prise dans les conditions tixées oar les Drésenb statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sonl alors nomrnés par cefte décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
quiest investides pouvoirs les plus étendus. tl réparti ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser à continuer les affaires en cours ou à engager de
nouvelles pour lès besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant après lemboursement du nominal des actions partagé entre toutes les actions.
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Article 3l - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant le cours de la vie de la Société ou lors de sa

liquidation, soit entre tes associés et la Société, soit entre les associés eux-mêmes, concemant

I'interprêtation ou l'exécution des présents stâtuts ou généralement lâ conduite de I'activité de la Société,

sont soumises à la juridiction des hibunaux de commerce compétents.

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premi€r Présidenl de la Société nommé aux termes des présents statuts, nommé sans limitâtion de

duée, est

- M. Philippe Gautreau,

tequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire à toutes les conditions requises par la loi et les

rèlJlements pour leur exercice.

ARTICLE 33 -FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

. Les formalités de pubticité prescrites par la loi et les règlements sont effectuées.à la diligence dL

Président qui est spéclalement mandaté pour signer I'avis à inséter dans un joumal d'annonces

légates dans le dépadement du siège social. ll est également conféré tous pouvoirs au Président afin

d'accomplir toutes les formalités relatives à l'immaticulation de la Société au Registre du commerce et

des sociétés et, plus généralement, d'accomplir toutes les formalités requises par la loi et les

règlements.

ARTICLE 34 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Société jouira de la personnalité morale à dater de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociélés.

ARTICLE 35 - AGTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

M. Philippe Gauûeau, premier Président de la Société, a établi un état des acles accomplis à ce jour
pour le compte de la Société en formation avec I'indication pour chacun d'eux, des engagements qui

en résulteront pour Ia Société. Cet état est joint en A!!gIe_l aux prêsents statuts.

L'immatriculâtion de la Société au Registre du commerce et des sociétés entraînera de plein droit
reprise ær la Société desdits actes et engagements.

M. Philippe Gautreau, premier Président de la Société, est expressément habilité à conclure dès ce
jour pour le compte de la Société les actes et engagèmenb entrant dans I'objet social et conforme à
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I'intérêt social à l'exdusion de ceux relevant de la comDétence exclusive des associés susvisée aux
Drésents statuts.

Lesdits actes et engagements seront réputés avoir êté faits el souscriùs dôs I'origlne pâr la Société
après vérification par les associés, postérieurement à l'immatrioulaûbn de la Sociétê au Registre du
commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandal ainsl conféré, et au plus tard p€r
l'approbation des comptes du premier exercice social.

Fait à Montpellier

Le 08 juin 2011

En 6 exemplaires orignaux.
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At{trlEXE I

ETAT DE8 ACTES ACCOIIPLIS POUR LE COTPTE DE LA AOC|ETE EN FORIATION.

- Ou\rÊrfuro d'un compE bsncalr€ d€tné à r€ca,olr lls fonds corisdûient l€ cepltal socbl
auprès do lâ b€nque HSBC FRANCE.

- Atbeilaûon de la SCI El,llLlE aubrbart b domlcilHon du slàge Bocbl eu 67, rus Jo€ Da$h
- Perc 2000 - 3,|{180 ilonFslù€Î.

- Ball oomme|llal ac€c lâ SCI E ILIE pour un local sb ô7, rue Joe Dæin - Parc 2m0 -:14æ0
tlronbdlior.



ANNEXE 2

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE
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